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780¢€ 1000€

90 giorni di lavoro 110 giorni di lavoro
45 giorni di disoccupazione 45 giorni di disoccupazione

INOLTRE POTRAI ACCEDERE ALLE AGEVOLAZIONI, TUTELE E SOSTEGNI DI EBITEMP!

© Sostegno allapersona @ Contributo per I'asilo nido  © Indennita per infortunio
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con Invalld At © Sostegno alla maternita © Prestiti personali

© SostegnolREIREE © Tutela sanitaria © Agevolazione alla mobilita

© Sostegno “una tantum” per I'adozione e l'affidamento

INQUADRA IL QR CODE E ACCEDI
ALLA SEZIONE DEDIGATA DOVE
TROVERAI TUTTE LE INFO E | CONTATTI
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